
FÓRMULA NORMAL MÍNIMO GARANTIZADO

ICFE

HASTA 1,1 ANUALIDAD DEL TSB+ PAGAS (1)

(hasta el máximo de 2 anualidades Nivel IX: 64.769€)

(fins al màxim de 2 anualitats Nivell IX: 64.769€)

35.000,00 €

7 años (opcionalmente 1 car.+6 ) / 8 

años (pagos a cuenta vivienda o 

vehículo nuevo)

PERSONAL

IBM
2 primeros 

años (+0,47)

PRIMER TRAMO 

1,50% (7)
2,13% 1,66% ICFE -2,5 puntos

HASTA 10 ANUALIDADES DEL NIVEL XI

(266.202€)
RESTO CAPITAL         

2% (8)
5,28% 4,81% ICFE+0,65 puntos HASTA 5 ANUALIDADES DE LA RETRIBUCION (2)

PRIMER TRAMO                

2% (8)
4,88% 4,41% ICFE+0,25 puntos HASTA 8 ANUALIDADES DEL NIVEL XI (212.962€)

RESTO CAPITAL         

2% (8)
6,13% 5,66% ICFE+1,5 puntos HASTA 4 ANUALIDADES DE LA RETRIBUCION (2)

MEJORA VIVIENDA 1,5% (7) 2,13% 1,66% ICFE -2,5 puntos 4 ANUALIDADES DELNIVEL IX (126.385€) NO

20 años amortización (opcionalmente 

se pueden añadir 2 años de 

carencia)

PERSONAL DEUDOR/A Y 

GAR.HIPOTECARIA ADICIONAL 

DEL 60% DEL CAPITAL 

CONCEDIDO / SEVIAM 50%

 AMORTITZACIÓN 83 € AL MES

2024

4,41%

Hasta un saldo medio de 106.303,81€ y el resto al ICFE. 

Descubierto automático en la cuenta de haberes para todo 

tipo de cargos hasta 1.200€ al 4,41%

4,16% TERCERA CUENTA  Sin retribución pero sin gastos 

(5) Los % de retribución en especie para el 2024 estan pendientes del acuerdo entre CECA y AEAT. Lo que se reproduce aquí venció el 31 de dicimebre de 2023, a la espera de nueva publicación.

(6) tipo 0% para los concedidos en Caixabank entre el 2017 y el 2022 y tipo del 2,62% para los concedidos en Caixabank entre el 1 enero y el 30 de noviembre del 2023

(7) Se aplicará durante el 2024 un IBM (interés bonificado máximo) del 1,5% en virtud del Acuerdo Laboral de 23 de noviembre de 2023

(8) Se aplicará durante el 2024 un IBM (interés bonificado máximo) del 2% en virtud del Acuerdo Laboral de 23 de noviembre de 2023

ICFE= EURIBOR  A UN AÑO DEL MES DE OCTUBRE  2023 (para el 2024 = 4,16%) (1) También incluye CPFusión, CP82, Plus Funcional, CP2012 (la parte correspondiente a 

MSC) y CP153.

(3) Puede complementarse con el préstamo cliente adicional vivienda 

A, con un tipo de interés igual a euribor + 0,65 % (los dos primeros 

años incrementado en 0,47 puntos y con la posibilidad de añadir los 

dos primeros años de carencia)

TIPO MÁXIMO DE CONVENIO PRÉSTAMO VIVIENDA (PARA REFERENCIAR EN LAS 

ESCRITURAS) = 5,25%

Tipo de referencia para la RETRIBUCIÓN EN ESPECIE para el 2024 (CECA/AEAT)(5) (2) Incluye TSB, Pagas, Trienios, CP 2012, CP153, A.Hijos, Gastos Gestión, Compl. 

homologación y aquellos otros pluses o complementos que sean consolidables y no 

absorbibles.

(4) Puede complementarse con el préstamo cliente adicional vivienda 

B, con un tipo de interés igual a euribor + 1,50 % (los dos primeros 

años incrementado en 0,47 puntos y con la posibilidad de añadir los 

dos primeros años de carencia)

Préstamos Vivienda A y B: ICFE + 0,50=4,66% (primer año 0,95%)(5)

Resto de préstamos y anticipos: ICFE + 2,50%=6,66%(5)

CUENTAS
INTERESES

CARACTERÍSTICAS
CONDICIONES PERSONAL PASIVO CAIXABANK (prejubilados, jubilados e 

incapacitados)FÓRMULA

CUENTA DE HABERES ICFE+0,25 puntos
PRÉSTAMO ATENCIONES VARIAS: Hasta  30.000€.Plazo 60 meses. Tipo interés: Euribor+0,30.             

CUENTAS BONIFICADAS : Dipósito nómina empleado pasivo remunerado al ICFE. Segundo dipósito empleados 

pasivos remunerado al ICFE-0,10
SEGUNDA CUENTA ICFE

ESTUDIOS POSTGRADO, MASTERS, DOCTORADOS 3 MENSUALIDADES Y MÁX. 50% COSTE ACREDITAR FINALIDAD GASTO.

ADQUISICIÓN EQUIPO INFORMÁTICO HASTA 2.500 €
ADQUISICIÓN DE EQUIPO INFORMÁTICO (PCs, portátiles, hardware adicional, tablets, 

smartphones, gastos instalación Wifi o ADSL). DIRECTAMENTE O PROMOCAIXA

HASTA 1 ANUALIDAD
NACIMIENTO, ADOPCIÓN, ACOGIDA,HOSPITALIZACIÓN Y VIOLENCIA DE GÉNERO. CON 

JUSTIFICACIÓN DE GASTOS.

11 MENSUALIDADES DEL NIVEL XI (24.402€)
NACIMIENTO, ADOPCIÓN, ACOGIDA y VIOLENCIA DE GÉNERO. SIN NECESIDAD DE 

JUSTIFICAR GASTOS.

TRATAMIENTOS FERTILIDAD 3 MENSUALIDADES RETRIBUCIÓN BRUTA ACREDITAR FINALIDAD GASTO.

ANTICIPOS IMPORTE MOTIVOS CARACTERÍSTICAS

GENERAL 4 MENSUALIDADES RETRIBUCIÓN BRUTA

1) GASTOS MÉDICOS EMPLEADOS Y FAMILIARES 2) MATRIMONIO 3) SITUACIONES 

CRÍTICAS FAMILIARES 4) TRASLADO FORZOSO 5) SINIESTROS VIVIENDA O BIENES 

NECESARIOS  6) ADOPCIÓN HIJOS  7) TRATAMIENTOS DE INFERTILIDAD 8) VÍCTIMAS 

VIOLENCIA GÉNERO 9) ASISTENCIA FAMILIARES DEPENDIENTES 10) GASTOS DERIVADOS 

ALQUILER 11)POSTGRADOS, MASTERS Y DOCTORADOS 12) OTRAS NECESIDADES 

URGENTES JUSTIFICADAS 13) GASTOS DERIVADOS RUPTURA CONVIVENCIA 14) 

DISCAPACIDAD SOBREVENIDA >=33%. SIEMPRE JUSTIFICANDO GASTOS REALES. 

NO COMPUTA LÍMITE 

ENDEUDAMIENTO 

AMORTIZACIÓN 9% HABERES 

BRUTOS (Se pueden acumular 

anticipos y se debe hacer petición 

expresa)CONCILIACIÓN

PERSONAL DEUDOR/A Y 

GAR.HIPOTECARIA ADICIONAL 

DEL 60% DEL CAPITAL 

CONCEDIDO / SEVIAM 50%

VIVIENDA "B"
NO                                                     

(4)

25 años amortización (opcionalmente 

se pueden añadir 2 años de 

carencia)

PERSONAL DEUDOR/A Y 

GAR.HIPOTECARIA ADICIONAL 

DEL 60% DEL CAPITAL 

CONCEDIDO / SEVIAM 50%

ATENCIONES VARIAS 4,16% (6)

A partir tercer año

VIVIENDA "A"
240.000 €                                              

(3)

35 años amortización (opcionalmente 

se pueden añadir 2 años de 

carencia)

RESUMEN PRÉSTAMOS, ANTICIPOS Y 

CUENTAS
Sección Sindical CaixaBank Versión 01/2024

PRÉSTAMOS
INTERESES CAPITAL MAXIMO

PLAZO GARANTÍA
2024


